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PERFIL PROFESIONAL 

Ingeniero Ambiental Especialista en Gerencia Integral de Proyectos certificado en auditoria 

interna en Sistemas Integrados de Gestión HSEQ; con experiencia en formulación de 

proyectos PMI-PMO del sector público y liderazgo en Sistemas de Gestión Ambiental, 

estructurador técnico y evaluador para las diferentes modalidades de contratación pública, 

así como supervisor y responsable de la ejecución de los mismos.  De igual forma he 

desarrollado labores administrativas de supervisión y control de personal, coordinación de 

actividades y metas, manejo de presupuestos, sensibilización, capacitación, divulgación de 

información con comunidad, personal estudiantil y comunidad vulnerable en todo lo 

relacionado con contaminación ambiental en el área de Salud Pública, cuidado del medio 

ambiente y cambio climático. También he realizado asesorías de gestión ambiental, 

creación, seguimiento y manejo de indicadores y operación de estaciones de monitoreo de 

calidad del aire. 

Excelente manejo de las relaciones interpersonales y de trabajo en equipo. Capacidad 

analítica, responsabilidad en el cumplimiento de las obligaciones laborales y de aprendizaje 

continuo. 

FORMACIÓN ACADEMICA 

 Especialista en Gerencia Integral de Proyectos, Universidad Militar Nueva 

Granada, Agosto 2016 

 Ingeniero Ambiental, Universidad Santo Tomás, Septiembre2012 

 Bachillerato Académico, Colegio Nacional Nicolás Esguerra, diciembre 2006 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

1. CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES – CREMIL 

CARGO: Ingeniero Ambiental Especialista Lider; 04 de febrero de 2019 – Actualmente  

FUNCIONES: Líder del Sistema de Gestión Ambiental de la entidad el cual comprende las 

acciones para las instalaciones del Centro Internacional Tequendama en cada una de sus 

funciones como conglomerado comercial, hotelero y de convenciones. Responsable de los 

programas ahorro y uso eficiente de energía, agua, Gestión Integral de residuos, 

actividades de sensibilización y educación ambiental hacia los funcionarios, contratistas y 

arrendatarios. Seguimiento de indicadores de gestión y cumplimiento de metas, 



estructurador técnico y evaluador de estudios previos para proyectos de contratación del 

sector público, estudio de mercado, ejecución, seguimiento, supervisión y control.   

LOGROS: Participación del Sistema Integrado de Gestión de la entidad, direccionamiento 

de metas para la austeridad del gasto, creación de indicadores de gestión, cambio en la 

cultura organizacional, celebración de la primera semana ambiental CREMIL, entre muchos 

más. 

 

2. SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 

CARGO: Ingeniero Ambiental – 3 de mayo de 2013 – 3 de abril de 2020  

FUNCIONES: Ingeniero ambiental del proyecto línea de Aire, Ruido y Radiación 

Electromagnética para las localidades de la Subred Centro Oriente, enfocada en el análisis 

de bases de datos y resultados de monitoreo de calidad de aire, interpretación y creación 

de indicadores de gestión, desarrollo de boletines epidemiológicos, manejo de equipos de 

calidad de aire intramural, capacitador y líder de espacios de sensibilización en temas como 

contaminación y cuidados del medio ambiente, apoyo de iniciativas ambientales en 

territorios saludables, inspección y verificación del cumplimiento de normativo aplicable en 

el marco de la Ley 1335 de 2009 a establecimientos abiertos al público. 

LOGROS: Creación de boletines e investigaciones epidemiológicas sobre el estado actual 

de la calidad de aire en la localidad San Cristóbal desde el año 2012 al 2020 y Bogotá, 

acompañamiento en los procesos de gestión ambiental (PIGA), manejo de presupuestos, 

estrategias de trabajo en equipo y desarrollo de competencias como capacitador a 

diferentes grupos de población.   

 

3. CORSERVICOL- ONG 

CARGO: Profesional Ambiental– Administrativo; 15 de septiembre de 2017– 01 agosto de 

2018  

FUNCIONES: Profesional ambiental y administrativo para el proyecto licitado en las labores 

del “Parque Ecológico Cantarrana” para la Empresa de acueducto, aseo y alcantarillado de 

Bogotá - EAAB. Responsable de los procesos administrativos de las actividades realizadas 

en el parque como coordinar y liderar el equipo de operarios multifuncionales para el 

mantenimiento y cuidado de las áreas comunes del parque. Ejecutar y realizar diferentes 

proyectos socio ambientales y de inclusión a la comunidad para el desarrollo integral de la 

educación ambiental. Realizar informes de seguimiento a cumplimiento de metas e 

indicadores. 

LOGROS: Elaboración de la línea base y ejecución del primer mercado campesino del 

Parque Ecológico Cantarrana. Mejoramiento continuo del vivero del parque y siembra de 

plantas. Creación de alianzas estratégicas locales para el crecimiento de procesos sociales 

en la localidad de USME.  

OTROS 

 Berlitz Institute Ingles - A2 



CURSOS, SEMINARIOS Y CONGRESOS 

 EUD FUNDACIÓN EGRESADOS U. DISTRITAL “Gerencia de Proyectos con 

lineamientos de PMI y metodologías agiles SCRUM” 

Asistente, 80 horas, 18 de septiembre 2020 

 INNOVA CAPACITACIÓN Y CONSULTORIA “Auditor Interno Sistemas de Gestión 

en Seguridad y Salud en el Trabajo ISO-45000:2018” 

Auditor Interno, 16 horas, 4 de septiembre 2020 

 Organización Panamericana de la Salud “Curso Virtual de Epidemiologia Ambiental” 

Participante, 60 horas, 10 de octubre de 2018 

 FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA “II Congreso Nacional de Salud 

Ambiental” 

Participante, noviembre de 2015 

 ICONTEC “Formación de Auditores en Sistemas de Gestión Integrados ISO 9001, 

ISO 14001, OHSAS 18001” 

Auditor Interno, 48 horas, 04 de febrero 2013 – 22 de marzo 2013 

 ICONTEC “Diplomado en Sistemas de Gestión Integrados ISO 9001, ISO 14001, 

OHSAS 18001” 

Asistente, 120 horas, 04 de febrero 2013 – 22 de marzo 2013. 
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